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Posusje, 21. 12. 2024. godine

Na temelju ¢lanka 86. stavak (2) i ¢lanka 98. stavak (3) tocka e¢) Zakona o odgoju i
obrazovanju u srednjoj $koli ZZH (,,Narodne novine ZZH* br. 20/17 i 11/24) i Zaklju¢ka Vlade
Z7H broj:01-1569-17/24-53 od 19. 12. 2024. godine i suglasnosti MOZKS ZZH broj: 07-02-38-
3-382-2/24 od 16. 12. 2024. godine Skolski odbor Glazbene $kole Posusje raspisuje

NATJECAJ
za popunu sljedecih radnih mjesta

1. Nastavnik solfeggia i teorijskih predmeta — 20 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme, a
najkasnije do 15. 7. 2025. godine, u §to je uraunat godi$nji odmor — 1 izvrSitelj

2. Nastavnik glasovira — puna nastavna norma na odredeno, a najkasnije do 15. 7. 2025.
godine, u $to je uracunat godis$nji odmor — 4 izvrSitelja

3. Nastavnik gitare — puna nastavna norma na odredeno vrijeme, a najkasnije do 15. 7.
2025. godine, u §to je uracunat godi$nji odmor — 2 izvrSitelja

4. Nastavnik klarineta i saksofona — 12 sati nastave tjedno na odredeno vrijeme, a najkasnije
do 15. 7. 2025. godine, u $to je ura¢unat godisnji odmor — 1 izvrsitel;

5. Nastavnik harmonike — puna nastavna norma na odredeno vrijeme, a najkasnije do 15. 7.
2025. godine, u $to je uracunat godi$nji odmor — 1 izvrSitelj

6. Spremacica — puno radno vrijeme, na odredeno vrijeme, a najkasnije do 15. 7. 2025.
godine, u $to je uraCunat godiSnji odmor — 1 izvrSitel]

Uvjeti natjecaja:
Pored op¢ih uvjeta utvrdenih Zakonom o radu 77H (,, Narodne novine 77H*, broj 11/17),
kandidati trebaju ispunjavati 1 posebne uvjete iz Zakona o odgoju i obrazovanju u srednjoj skoli
(,,Narodne novine ZZH*, broj: 20/17 i 11/24) i Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-
psiholoSkom obrazovanju ucitelja 1 stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli

(,, Narodne novine ZZH*, broj: 15/14) i Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagosko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika i stru¢nih suradnika u srednjoj skoli (,, Narodne novine
ZZH*, broj: 3/09). Kandidati za radno mjesto pod to¢kom 6. Natjetaja moraju zadovoljavati
uvjete propisane u Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u srednjoj $koli (,NN ZZH*, broj:23/20).

Opis poslova: Za radna mjesta po tockama 1. do 5. Natjecaja radni poslovi i zadaci su propisani
Pravilnikom o tjednim poslovima nastavnika, stru¢nih suradnika, strukovnih u¢itelja i suradnika
u nastavi te na¢inu utvrdivanja broja izvrsitelja na tim poslovima u srednjoj §koli (,,NN ZZH*,
broj:23/20).

Za radno mjesto pod tockom 6. Natjecaja radni poslovi i zadaci su propisani Pravilnikom o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u
srednjoj koli (,NN ZZH*, broj:23/20).

Kandidati na natjecaj trebaju dostaviti sljedecu dokumentaciju:

a) prijava s kratkim zivotopisom — vlastoru¢no potpisana;

b) dokaz o stru¢noj spremi — ovjerena preslika diplome i rjeSenje o nostrifikaciji ako fakultet
nije zavrSen u BiH,;

€) potvrdu o polozenom stru¢nom ispitu (ovjerena preslika);

d) izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ovjerena preslika);

e) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci, ovjerena preslika);



f) izjava da u posljednje tri godine od dana objavljivanja natjecaja za upraznjeno radno mjesto
nije otpusten s radnog mjesta kao rezultat stegovne mjere bilo gdje u BiH (izjava dana i
ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu);

g) izjava kandidata da nije obuhvacen odredbama ¢lanka IX.1. Ustava BiH (izjava dana i
ovjerena u op¢ini na standardnom opéinskom obrascu);

h) izjava kandidata da protiv njega nije potvrdena optuznica za kazneno djelo (izjava dana i
ovjerena u op¢ini na standardnom op¢inskom obrascu);

1) izjava da kandidat nije pravomoéno osuden za kazneno djelo protiv ustavima utvrdenog
ustroja Zupanije, Federacije Bosne i Hercegovine i BiH, kazneno djelo zapustanja ili
zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne
zloporabe djeteta ili maloljetne osobe (izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom
op¢inskom obrascu);

J) izjava da protiv kandidata nije podignuta optuznica za kazneno djelo zapustanja ili
zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne
zloporabe djeteta ili maloljetne osobe (izjava dana i ovjerena u op¢ini na standardnom
op¢inskom obrascu);

- Kandidati koji apliciraju za radno mjesto pod brojem 6. natjecaja ne trebaju dostaviti
dokumentaciju pod slovom b) i c).

Uz ovo treba priloZiti i rangirajué¢u/dodatnu dokumentaciju (original ili ovjerena preslika):
a) dokaz o radnom stazu — mjerodavni dokument nadlezne institucije (porezne uprave,
MIO),
b) uvjerenje/potvrdu nadlezne Sluzbe za zaposljavanje 0 duzini ¢ekanja na posao (od dana
diplomiranja),

Izabrani kandidati duzni su prije sklapanja Ugovora o radu dostaviti:

a) lijec¢nicko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti;

b) uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci);

c) uvjerenje od suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci);
d) ovjerena preslika CIPS-ove osobne iskaznice;

e) uvjerenje o prebivaliStu.

Natjecaj ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objave na Web stranici Skole.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na intervju, a o rezultatima natjecaja
¢e biti pismeno obavijesteni.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Prijave sa traZzenom dokumentacijom slati iskljucivo preporu¢enom poStom na adresu:

Glazbena §kola Posusje

Skolski odbor Glazbene §kole Posusje,
Bartola Kasica 2,

88240 Posusje,

s naznakom ,,za natjecaj“.



